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Chargé-e de mission vélo

Contexte
Depuis, 2020, Billom Communauté met en ceuvre son premier Plan Climat-Air-Energie Territorial (PCAET)
pour engager le territoire dans une transition locale, systémique et partagée. Un des enjeux majeur du
territoire en terme de réduction des émissions de GES est celui des mobilités. C’est pourquoi en 2022, la
collectivité s’est engagée dans I'élaboration d’un Schéma Directeur Cyclable, validé en février 2023. Sur la
base de cette politique cyclable, Billom Communauté a candidaté a I'appel a projet AVELO 3 de ’'ADEME
via lequel ce nouveau poste est créé.

Missions

1. Animer le programme d’actions validé dans le cadre du Schéma Directeur Cyclable

2. Mettre en ceuvre les mesures « cadre » de la politique cyclable communautaire

3. Coordonner la réalisation du projet de réseau d’itinéraires cyclables avec le Conseil départemental et les
communes

4. Mettre en ceuvre les actions de développement et renforcement des services vélo

5. Organiser des temps, événements de formation, communication pour sensibiliser a la pratique du vélo

Activités principales

- animer la politique vélo du territoire en lien avec ’ensemble des partenaires et acteurs compétents

- mettre en ceuvre les actions du schéma et prioritairement celles ciblées dans le programme AVELO 3
- offrir un appui technique aux communes et relai d’information auprés du grand public

- maintenir une veille sur les outils de financement des actions vélo

- élaborer des dispositifs de soutien financier (communes, associations)

- coordonner le développement de l'offre communale de stationnements, via commande groupée et
financement d’arceaux vélo

- organiser des actions de formation, conseils, communication pour faire tomber les freins a la pratique
- cocréer un événement annuel autour du vélo avec les associations locales

- animer un programme « mon territoire a vélo » a destination des jeunes du territoire

- suivre le volet financier du programme AVELO 3

Connaissances, compétences et qualités requises

- bac +3 ou plus dans les domaines de 'aménagement, I’environnement et/ou le développement durable

- grande sensibilité pour les questions de transition, changement climatique, mobilités actives

- connaissance de I'outil Schéma Directeur Cyclable et des politiques publiques en matiére de transition et
de mobilités

- connaissances techniques appréciées sur les équipements et les aménagements

- fondamentaux du fonctionnement des collectivités territoriales (EPCI et communes)

- bonnes notions de la conduite de projet et d’animation

- bonnes capacités rédactionnelles, d’écoute, d'analyse et de synthése

- autonomie, travail en équipe, esprit d'initiative et de créativité

Modalités d’emploi

- poste contractuel : CDD 1 an (renouvelable 2 fois)

- poste a temps complet 35 heures / semaine

- possibilité d’une journée en télétravail par semaine

- RIFSEEP, CNAS et participation mutuelle,

- Véhicule personnel nécessaire, véhicule de service selon disponibilité

- disponibilité (réunions en soirée, travail le WE possible)

- poste a pourvoir en octobre 2024

- poste placé sous la responsabilité du chargé de missions urbanisme/climat-énergie

Merci d'adresser votre candidature avec CV et lettre de motivation a I'attention de Monsieur le
Président de Billom Communauté, avant le lundi 26/08/2024 a contact@billomcommunaute.fr ou par
courrier au 35 avenue de la Gare - 63160 Billom

Pour tout renseignement : Stéphanie VERGNIAUD DGA ou Nicolas BLASQUIET, chargé de missions
Urbanisme/Climat-Energie a Billom Communauté au 04 73 73 43 24




